YATAT

vV
62-4(

ul. Lipowa 2, woj. wiell

)JT GMINY WOJT GMINY OSTROWITE
)2 OSTROWITE oglasza nab6r kandydatéw na stanowisko urzednicze -
Radca prawny w Urzedzie Gminy Ostrowite

ul. Lipowa 2, 62-402 Ostrowite

opolskie

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze prawnicze,

4) uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego — wpis na list¢ radcéw prawnych,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia.

2.Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$é przepiséw: Ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego, Kodeksu Cywilnego, Kodeksu Postgpowania Cywilnego, Ustawy o finansach
publicznych, Ustawy Prawo zaméwieni publicznych, Ustawy Prawo budowlane, Ustawy o gospodarce
nieruchomosciami, Ustawy Prawo o$wiatowe, Ustawy Karta Nauczyciela, Ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, Ustawy Prawo ochrony srodowiska, Ustawy o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach, ustawa o finansach publicznych, Ordynacji podatkowej,

2) biegta obstuga komputera i znajomos¢ elektronicznych systeméw informacji prawnej,

3) predyspozycje: samodzielno$¢, komunikatywnos¢, kreatywnos¢, skrupulatno$¢, kultura
osobista, odporno$é na stres, umiejetnos¢ dzialania pod presja czasu, umiejetnos¢ wspoipracy

z innymi pracownikami, dobra organizacja pracy.

3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) wydawanie opinii prawnych,

2) sporzgdzanie, opiniowanie i akceptowanie projektow uméw oraz porozumien,

3) sporzadzanie i opiniowanie pod wzglgdem prawnym i redakcyjnym projektéw aktéw prawnych
organéw Gminy Ostrowite ,

4) udzielanie porad i konsultacji prawnych oraz wyjasnien co do obowigzujacych przepiséw prawa,

5) zastepstwo prawne i procesowe przed sadami i innymi organami,

6) wykonywanie innych zadan wchodzacych w zakres pomocy prawnej wynikajgcych z ustawy

o radcach prawnych.

4.Wymagane dokumenty:

1) wypehiony kwestionariusz osobowy osoby starajacej si¢ o zatrudnienie,

2) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie (po§wiadczona przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem),

3) kserokopia dokumentu / dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje w tym wpisu na liste
radcdw prawnych i zlozenie $lubowania (poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

4) zyciorys - curriculum vitae (cv),

5) oéwiadczenie o braku przeciwskazaii , zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku,

6)o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) oéwiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw

publicznych,

8) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

9) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (poswiadczona przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem) w sytuacji, gdy kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa
w art.13 a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024,poz.1135),

CV, kwestionariusz osobowy oraz pozostale oswiadczenia powinny by¢ opatrzone wlasnor¢cznym
podpisem kandydata.
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5. Warunki pracy na stanowisku:

1)

2)
3)
4)
3)

6.

%

miejsce pracy: Urzad Gminy Ostrowite, ul. Lipowa 2, 62-402 Ostrowite,
rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko urzgdnicze,

wymiar czasu pracy: 72 etatu,

pracaw siedzibie Urzgdu raz w tygodniu 8 godzin,

stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze .

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w urzedzie Gminy Ostrowite:

miesigcu grudniu 2024 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w rozumieniu

przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
w Urzedzie Gminy w Ostrowitem wynosi ponizej niz 6 %.

7. Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Gminy w Ostrowitem

ul.

Lipowa 2, 62-402 Ostrowite lub poczta na adres Urzgdu z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Radca

prawny” w terminie do 24 stycznia 2025 roku.

Aplikacje , ktére wptyng do Urzedu Gminy w Ostrowitem powyzej okreslonym terminie —

nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.ostrowite.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

8. Inne informacje

1))
2)

3)

4)

3)

6)
7)

8)

Lista kandydatow, ktorzy ztozyli oferty stanowi informacj¢ publiczng w zakresie objetych
wymagai zwigzanych ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o naborze;
Procedure naboru prowadzi Komisja Rekrutacyjna w nastgpujacych etapach:

a) formalna ocena dokumentow aplikacyjnych,

b) rozmowa kwalifikacyjna;

Kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu oraz rozmowy kwalifikacyjnej bgda poinformowani
telefonicznie o ich terminie;

Wyniki z przeprowadzonego naboru zostang podane do publicznej wiadomosci w formie informacji
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej ostrowite.samorzady.pl oraz na tablicy
ogtoszen Urzgdu Gminy Ostrowite;

Dokumenty aplikacyjne nie spetniajace kryteriow formalnych wskazanych w ogloszeniu zostang
odestane poczta, natomiast dokumenty, ktére w procesie rekrutacji zakwalifikowaly si¢ do dalszego
etapu beda przechowywane zgodnie z Instrukcja kancelaryjna;

Wszelkie informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 63/2765121 wew.141;

W Urzedzie Gminy Ostrowite zarzadzeniem nr 56/2024 r. Wéjta Gminy Ostrowite z dnia
15.10.2024 r. zostala wprowadzona procedura zgloszen wewngtrznych . Tres¢ procedury dostepna
jest na stronie urzedu Gminy Ostrowite link , osobg upowazniong do przyjmowania zgloszen
wewnetrznych jest p. Agnieszka Przygocka (link: https://ostrowite.samorzady.pl/?a=5952).
Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (CV) powinny by¢ opatrzone klauzulg: wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchyleniu dyrektywy 95/46/WE oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22024 r. poz. 1135 ze zm.).
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